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DECRETO N° 382, 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispde sobre a criacdo e inclusao, na estrutura
organizacional do Poder Executivo Municipal de Campos
dos Goytacazes, instituida pela Decreto n° 001, de 1° de
janeiro de 2021, da Subsecretaria Municipal de Politicas
Publicas para as Mulheres - SMPM, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do artigo 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Campos dos
Goytacazes e;

CONSIDERANDO o Decreto n? 001/2021 que dispde sobre a Estrutura Administrativa Direta e Indireta do
Municipio De Campos Dos Goytacazes;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n? 8.622 de 26 de fevereiro de 2015 que autoriza o Poder
Executivo a, mediante decreto, dispor sobre a fusdo, incorporacgdo, transformacao e extingdo de drgdos ou
entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Campos dos Goytacazes e reducdo
dos respectivos cargos, empregos e fungdes;

CONSIDERANDO que ha necessidade de criagdo da Subsecretaria de Politicas para as Mulheres como um
organismo da Administragdo Publica Municipal que visa propor, elaborar, articular, acompanhar e
desenvolver politicas publicas que elevem a cidadania e a justi¢a social, fundamentadas na equidade de
género no Municipio de Campos dos Goytacazes;

CONSIDERANDO que ¢ imperativo a articulacdo junto aos demais Orgdos Municipais para o
desenvolvimento de politicas publicas com enfoque prioritario no universo feminino, o compromisso de
governo com a qualidade de vida e garantia dos direitos das mulheres, assim como, o reconhecimento de
suas vulnerabilidades, que exigem politicas publicas especificas;

CONSIDERANDO que é indispensavel ao Poder Executivo Municipal a continuidade e melhoria dos
servigos publicos prestados aos municipes, bem como a adequada e racional gestdo da atividade
administrativa, ampliando e regulamentando a Politica Publica de Enfrentamento a Violéncia contra a
Mulher, DECRETA:

Fica criada e incluida, na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Humano e Social, do Poder Executivo Municipal de Campos dos Goytacazes, instituida pela Decreto n2
001, de 12 de janeiro de 2021, a Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres - SMPM.

2 A Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres - SMPM tem por objetivo
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basico a formulagdo, desenvolvimento, articulagdo, coordenacdo, apoio e monitoramento das politicas
publicas da mulher, propondo e executando medidas e atividades que visem a garantia dos seus direitos.

Sao cargos integrantes da Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres - SMPM,
criados através do Decreto n2 001, de 12 de janeiro de 2021:

| - Subsecretaria de Politicas para Mulheres;
Il - Gerente de Psicossocial da Mulher;
Il - Gerente de Politicas Publicas para Mulheres;
IV - Coordenadora do Centro Especializado de atendimento @ mulher;
V - Supervisora da Casa Benta Pereira;
VI - Supervisora das Politicas Publicas para Mulheres;
VII - Chefe de divisdo de Politicas Publicas para Mulheres;
VIII - Chefe de divisdo do Centro Especializado de atendimento a Mulheres.
Compete a Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres - SMPM:

| - contribuir, coordenar e cumprir a formulagdo do Plano de Ag¢do do Governo Municipal e os
programas gerais e setoriais inerentes a SMPM, de acordo com as diretrizes do governo;

Il - garantir a prestacdo de servicos Municipais de acordo com as diretrizes de governo;
Il - estabelecer diretrizes para a atuagdo da SMPM;

IV - promover a integracdo com drgdos e entidades da administragdo publica e iniciativa privada,
objetivando o cumprimento de atividades setoriais;

V - articular politicas transversais de género dos Governos no ambito municipal, estadual e federal
que efetivem os direitos humanos das mulheres, visando a superacao das desigualdades;

VI - promover o acompanhamento da implementagdo de legislagdo de agdo afirmativa e definicdo de
acdes publicas que visem ao cumprimento dos acordos, convengdes e planos de agdo assinados pelo
Brasil, nos aspectos relativos a igualdade entre mulheres e homens e de combate a discriminagao;

VIl - executar programas e projetos de cooperagdo com organismos nacionais e internacionais,
publicos e privados que visem a equidade de género e ao enfrentamento da violéncia contra mulheres;

VIl - acompanhar e avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos servigos publicos prestados pela
SMPWM;

IX - propor, desenvolver e apoiar programas, campanhas educativas e projetos de valorizagdao da
mulher nas diferentes areas de sua atuacao, incentivando sua participagdo social e politica, econémico e

cultura;

X - articular e fomentar estudos, pesquisas e a¢des em género, visando a¢gdes de cumprimento das
legislagGes que assegurem os direitos das mulheres;
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XI - participar, supervisionar e avaliar, juntamente com os érgdos envolvidos, as atividades necessarias
ao desenvolvimento de estudos, programas e projetos relativos a politicas publicas para mulheres;

Xl - estimular as diferentes dreas de governo a pensar em como o impacto de suas politicas e agdes
se da, de forma diferenciada, sobre a vida das mulheres e dos homens;

Xl - promover a implementagdo das agdes afirmativas e defini¢des das agdes publicas que visem as
politicas para mulheres em todas as etapas de sua vida;

XIV - promover a luta pela garantia de acesso a educac¢do prépria e extensdo da rede de creches e
pré-escola para seus filhos;

XV - elaborar e coordenar planos, programas e projetos relativos a questdo da mulher no ambito do
Municipio, dentro da proposta orgamentdria da SMPM;

XVI - estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da SMPM, vinculados a prazos e politicas
para sua consecug¢ao;

XVII - elaborar e executar, em conjunto com outras Secretarias e Orgdos da Administracdo Direta e
Indireta, Politicas Publicas nas areas que interferem diretamente na situagdo da mulher na sociedade;

XVIII - promover a igualdade entre mulheres e homens;

XIX - promover as politicas de aten¢do a mulher, a eliminagdo das discriminagdes e a inserc¢do da
mulher no ambito social, politico, econémico e cultural;

XX - estabelecer politicas de valorizagdo das mulheres, mediante campanhas e programas de
formacgao e servigos de apoio a mulher;

XXI - planejar e executar a organizagdo das conferéncias municipais de politicas publicas para as
mulheres;

XXII - promover a inclusdo das organiza¢Ges de mulheres nas articulagdes institucionais;

XXIll - propor e acompanhar programas ou servicos que, no ambito da Administracdo Direta e
Indireta, se destinem ao atendimento a Mulher, sugerindo medidas de aperfeicoamento e colhendo
dados para fins estatisticos;

XXIV - formular e implementar politicas de maneira independente de principios religiosos, de forma a
assegurar efetivamente os direitos consagrados na Constituicdo Federal e nos diversos instrumentos
assinados e ratificados pelo Estado brasileiro, como medida de protecdo aos direitos humanos das
mulheres e meninas;

XXV - promover a articulacdo de redes de entidades parceiras objetivando o aprimoramento das
acOes de atengdo;

XXVI - instituir politicas, programas e ag¢Ges de enfrentamento do racismo, a populagdo LGBTQI+ e
assegurar a incorporacdo da respectiva raga/etnia e orientacdo sexual nas politicas publicas direcionadas

as mulheres;

XXVII - propor o Plano Municipal de Politicas para Mulheres.
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XXVIII - propor o Pacto de Cooperacgdo pelo Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres.

Fica estabelecido o organograma administrativo da Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas
para Mulheres - SMPM, constituido através dos cargos previamente disciplinados pelo Decreto n? 001, de

12 de janeiro de 2021, com as alteracGes nas nomenclaturas, na forma do Anexo | deste Decreto.

Paragrafo unico. As atribuicdes dos cargos que integram a Subsecretaria Municipal de Politicas
Publicas para Mulheres - SMPM, sdo aquelas especificadas no Anexo Il, deste Decreto.

Esta Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campos dos Goytacazes - RJ, 14 de dezembro de 2023.

WLADIMIR GAROTINHO
Prefeito

Publicado em 18/12/2023
Departamento de Publica¢des Oficiais

ANEXO |
ORGANOGRAMA ADMINISTRATIVO DA SUBSECRETARIA
MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES - SMPM

SUBSECRETARIA DE POLITICAS PARA MULHERES - DAS 02

GERENTE DE PSICOSOCIAL DA MULHER - DAS 04

GERENTE DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES - DAS 04

COORDENADORA DO CENTRO ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO A MULHER (CEAM) - DAS 05
SUPERVISORA DA CASA DA MULHER BENTA PEREIRA - DAS 06

SUPERVISORA DAS POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES - DAS 06

CHEFE DE DIVISAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES - DAS 07
CHEFE DE DIVISAO DO CENTRO ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO A MULHER - DAS 07

ANEXO Il
ATRIBUICOES

SUBSECRETARIA DE POLITICAS PARA MULHERES

| - gerir, executar e monitorar no ambito de sua competéncia, pessoais e materiais em consonancia
com as diretrizes e regulamentos da politica de direitos da mulher;

Il - articular com os demais setores da politica publica, com vistas ao fortalecimento da acdo
intersetorial e a otimizagdo dos recursos publicos municipais;

Il - promover a formagdo continuada dos profissionais subordinados a Subsecretaria Municipal de
Politicas Publicas para Mulheres - SMPM, por meio de ag¢bes efetivas, como cursos, workshops, palestras
entre outros;

IV - promover estudos e levantamentos para subsidiarem as a¢des da politica de direitos da mulher;

V - elaborar a prestagdo de contas e relatérios do 6rgdo e submeté-las ao Chefe do Poder Executivo;
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VI - exercer chefia geral, coordenar, orientar e supervisionar os drgdos e acOes da Subsecretaria
Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

VIl - representar a Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM perante as
outras entidades instituigdes e érgdos;

VIII - assegurar a efetiva garantia dos direitos da mulher através dos programas e servicos ofertados
pela Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

IX - fomentar a elaborag¢do do plano municipal das politicas afins dessa Subsecretaria Municipal de
Politicas Publicas para Mulheres - SMPM e regulamentar os programas e servi¢os de atribuicdo da
Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

X - delegar e avocar atividades por ato expresso a seus subordinados nos diversos orgdos da
Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM, conforme sua estrutura

organizacional;

Xl - articular-se com os demais setores da politica publica, com vistas ao fortalecimento da acdo
intersetorial e a otimizagdo dos recursos publicos municipais;

GERENTE DE PSICOSSOCIAL DA MULHER:

| - elaborar diagndsticos, estudos e projetos setoriais de interesse da Subsecretaria Municipal de
Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

Il - elaborar levantamentos, analises, consolidacdo e manutencdo de fluxo de informacgdes setoriais
inerentes aos objetivos da Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

Il - acompanhar e avaliar a execu¢do de planos, programas e projetos, zelando para que sua
implementacdo se dé, rigorosamente, de acordo com as politicas e diretrizes do plano de acdo do governo
municipal;

IV - viabilizar o processo de planejamento setorial em sua totalidade, através de suporte técnico;

V - elaborar analises técnicas que permitam a avaliagdo periddica e sistematica da coeréncia interna,
da implementacdo, da consecucdo de objetivos e dos efeitos das politicas setoriais;

VI - fornecer assessoria técnica ao subsecretdrio em assuntos e situagdes especificas da Subsecretaria
Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

VIl - assessorar nas atividades de planejamento e avaliagdo no ambito de toda a Subsecretaria
Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

VIII - elaborar diagndsticos, estudos e projetos setoriais de interesse da Subsecretaria Municipal de
Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

IX - analisar estatisticamente dados coletados, para auxiliar na definicdo de prioridades da
Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

GERENTE DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES:

| - elaborar diagndsticos, estudos e projetos setoriais de interesse da Subsecretaria Municipal de
Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;
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Il - elaborar levantamentos, andlises, consolidagdo e manutengdo de fluxo de informagGes setoriais
inerentes aos objetivos da Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

Il - acompanhar e avaliar a execu¢do de planos, programas e projetos, zelando para que sua
implementacdo se dé, rigorosamente, de acordo com as politicas e diretrizes do plano de agao do governo

municipal;

IV - garantir a perfeita articulagdo e compatibilizagdo do planejamento setorial com os planos geral e
setoriais da administragdao municipal;

V - viabilizar o processo de planejamento setorial em sua totalidade, através de suporte técnico;

VI - elaborar analises técnicas que permitam a avaliacdo periddica e sistematica da coeréncia interna,
da implementagdo, da consecugdo de objetivos e dos efeitos das politicas setoriais;

VII - coletar dados e elaborar projetos para o atendimento a mulher em situagdo de violéncia;

VIII - elaborar estudos estatisticos dando tratamento as informagGes recebidas, analisando seus
aspectos e definindo os dados necessarios a coleta e o contelddo de relatdrios de diagndsticos;

IX - fornecer assessoria técnica ao subsecretario em assuntos e situagdes especificas da Subsecretaria
Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

X - assessorar nas atividades de planejamento e avaliagdo no ambito de toda a Subsecretaria
Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

Xl - analisar estatisticamente dados coletados, para auxiliar na definicdo de prioridades da
Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM;

COORDENADORA DO CENTRO ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO A MULHER - CEAM:

| - realizar reunides sistematicas com os respectivos profissionais para o monitoramento e avaliag¢do
do trabalho executado;

Il - planejar plano de formagdo e capacitacdo dos técnicos para pleno funcionamento do
equipamento;

Il - buscar apoio na rede de atendimento, com objetivo de fortalecer a realizagdo de eventos de
capacitagao;

IV - compilar os relatérios recebidos pelos respectivos profissionais de sua competéncia ligados ao
trabalho de cada organismo;

V - elaborar e supervisionar o plano orgamentdrio de custos anuais;

VI - contratar profissionais com perfil para o atendimento a mulher em situagao de violéncia;
VIl - assegurar o cumprimento dos procedimentos de atendimento e seguranga;

VIII - exercer outras fun¢des que lhe forem designadas pelo subsecretario.

SUPERVISORA DA CASA DA MULHER BENTA PEREIRA:
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| - assessorar diretamente a Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM em
todas as atividades pertinentes a geréncia administrativa e técnica do acolhimento da Casa da Mulher
Benta Pereira;

Il - coordenar, orientar e supervisionar o trabalho tedrico metodoldgico da equipe técnica, seguindo o
planejamento e as diretrizes estabelecidas junto a Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para
Mulheres - SMPM;

Il - promover um ambiente sauddvel para as acolhidas;

IV - supervisionar a area administrativa e coordenar a logistica de toda a casa em relagdo a sua
infraestrutura, manutencgéo e logistica de abastecimento;

V - realizar acolhimento das mulheres em situagdo de violéncia junto a Delegacia Especializada da
Mulher (DEAM);

VI - realizar desligamento das mulheres acolhidas na Casa da Mulher Benta Pereira;

SUPERVISORA DAS POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES:

| - assessorar diretamente a Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres - SMPM em
todas as atividades pertinentes a geréncia de politicas publicas para as mulheres;

Il - orientar e supervisionar o trabalho tedrico metodoldgico da rede de atendimento a mulher;

Il - realizar visitas institucionais a rede de atendimento a mulher;

IV - articular com a rede de atendimento a mulher para formalizagdo de fluxos de atendimento a
mulher;

V - alimentar e controlar os dados estatisticos da Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para
Mulheres - SMPM.

CHEFE DE DIVISAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES:

| - auxiliar e assessorar o subsecretario no exercicio de suas atribuicoes;

Il - prestar agGes de assisténcia técnica administrativa;

Il - auxiliar o assessor na realiza¢dao de levantamento de dados e elaboragdo de relatdrios;

IV - exercer outras fungées que |he forem designadas pela assessora;

V - controlar o almoxarifado, entrada e saia de materiais, bem como todos materiais patrimoniados;

VI - atuar na divulgagdo das a¢des da Subsecretaria Municipal de Politicas Publicas para Mulheres -
SMPM nas midias sociais.

CHEFE DE DIVISAO DO CENTRO ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO A MULHER:

| - auxiliar e assessorar o subsecretario no exercicio de suas atribui¢des;
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Il - prestar agGes de assisténcia técnica administrativa;

Il - auxiliar o assessor na realizacdo de levantamento de dados e elaboracdo de relatdrios;

IV - exercer outras funcGes que lhe forem acometidas pelo subsecretario;

V - controlar o almoxarifado, entrada e saia de materiais, bem como todos materiais patrimoniados;

VI - acolher e recolher documentagao da mulher em situagdo de violéncia.

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insercdo no Sistema LeisMunicipais: 28/12/2023
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